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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS, INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA Y CENSOS, ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS Y LA
ASOCIACION DE PROFESIONALES DE GESTION DE RIESGOS DEL ECUADOR.

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracién del presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, el SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y
EMERGENCIAS, representado por su Director General, Mgs. Rommel Salazar Cederio,
nombrado con Decreto Ejecutivo N° 1048 del 11 de mayo del 2020 a quien para
efectos de este instrumento se lo denominard “SNGRE”; el INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA Y CENSOS, legalmente representado por el Mat. Victor Bucheli Ledn, en
su calidad de Director Ejecutivo Subrogante del Instituto Nacional de Estadistica y
Censos, de acuerdo ala Accidn de Personal N° 0062 del 26 de febrero del 2021, a
quién para efectos de este instrumento se denominara el “INEC”, la ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS, representado por su Director Ejecutivo, Ingeniero
Luis Mario Barsallo Chévez, conforme a resolucion N° 026 —-P —AME-2019 del 10 de
octubre del 2019, a quién para efectos de este instrumento se denominard la “AME;
y, por otra parte, la ASOCIACION DE PROFESIONALES DE GESTION DE RIESGOS DEL
ECUADOR, creada bajo acuerdo ministerial N° MDT-00060-2017 legalmente
representada por el Ing. Cristhoffer Stalin Velasco Pazmifio en su calidad de
Presidente, nombrado con Oficio N° MDT -DRTSPQ-2018-6296 del 13 de junio de 2018

. a quién para los fines del presente instrumento se denominard la “LA
ASOCIACION".

A los comparecientes se les podrd denominar como “LAS PARTES"” cuando actien o
se denominen en forma conjunta, quienes, libre y voluntariamente, acuerdan
celebrar el presente convenio al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECEDENTES:

1.1 El articulo 1 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, dispone: “El
Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democrdtico,
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en
forma de republica y se gobierna de manera descentralizada. La soberania radica
en el pueblo, cuya voluntad es el fundamento de la autoridad, y se ejerce a fravés
de los érganos del poder publico y de las formas de participacion directa previstas
en la Constituciéon. Los recursos naturales no renovables del terriforio del Estado
pertenecen a su patrimonio inalienable, irenunciable e imprescriptible”.

1.2 El articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, precisa: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion J

y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus finesy | J—
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.
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13 El articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: 'La
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacién, fransparencia y
evaluacion'.

1.4 El articulo 389 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El
Estado protegerd a las personas, las colectividades y la naturaleza frente a los
efectos negativos de los desastfres de origen natural o anfropico mediante la
prevenciéon ante el riesgo, la mifigacién de desastres, la recuperacion vy
mejoramiento de Ilas condiciones sociales, econémicas y ambientales, con el
objetivo de minimizar la condicidn de vulnerabilidad. El sistema nacional
descentralizado de gestion de riesgo estd compuesto por las unidades de gestion de
riesgo de todas las instituciones publicas y privadas en los ambitos local, regional y
nacional (...)";

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

1.5 El Instituto Nacional de Estadistica y Censos -INEC-, es una entidad de derecho
pUblico creada mediante la Ley de Estadistica, expedida por el Consejo Supremo de
Gobierno con Decreto Nro. 323 de 27 de abril de 1976 y publicada en el Registro
Oficial No. 82 de 7 de mayo de 1976, que mediante las atribuciones que le confiere
la indicada Ley, constituye el érgano rector del Sistema Estadistico Nacional, siendo
responsable de normar, planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades
Estadisticas en el pais.

1.6 Asimismo, es la entidad responsable de producir la estadistica bdsica
estructural a través de los censos de poblacidén, de vivienda, econdmico,
agropecuario, entre otros. De igual modo, organizay ejecuta encuestas por muestreo
a hogares y establecimientos, y produce indicadores econdmicos y sociales Utiles
para el apoyo de las decisiones publicas y privadas.

1.7 El articulo 11 de la Ley de Estadistica, dispone el Director General en la
actualidad Director Ejecutivo es el representante legal del Instituto Nacional de
Estadistica y Censos y el responsable de su gestion técnica, econdmica y
administrativa.

L
1.8 De conformidad al Decreto Ejecutivo No. 77 de 15 de agosto de 29013,
publicado en el Registro Oficial No. 81 de 16 de septiembre de 2013, el senor
Presidente Constitucional de la Republica, en su articulo 1, dispuso: "Reorganizarse al
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, que pasard a ser una enfidad de derecho
publico, con personalidad juridica y patrimonio propio dotado de autonomia
técnica, presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y de gestion adscrito
a la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, que tendrd niveles
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desconcentrados, manteniendo su domicilio principal en el Distrito Metropolitano de
Quito, provincia de Pichincha'.

1.9 El articulo 6 del Decreto Ejecutivo No. 732 de 13 de mayo de 2019, establece:
"Se adscriba el Instituto Nacional de Estadistica y Censos a la Presidencia de la
Republica.

SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

1.10 El Servicio Nacional de Gestidén de Riesgos y Emergencias, tiene como mision
“Liderar el Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos para garantizar
la protecciéon de personas y colectividades frente a los efectos negafivos de
emergencias y desasfres de origen natural o anfropicos, mediante medidas
estructurales y no esfructurales que promuevan capacidades orientadas a
identificar, analizar, prevenir y mitigar riesgos para enfrentar y manejar eventos
adversos; asi como para recuperar y reconstruir las condiciones sociales, econémicas
y ambientales afectadas por eventuales emergencias o desastres”.

ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS

1.11 El articulo 313 del Cédigo Orgdnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece: “(...] los gobiernos auténomos descentralizados, en
cada nivel de gobierno, tendrdn una enfidad asociativa de cardacter nacional, de
derecho publico, con personeria juridica, autonomia adminisfrativa y financiera y
patrimonio propio. Para este fin, los gobiernos auténomos descenfralizados
respectivos aprobardn en dos debates de la asamblea general su propio estatuto, el
cual serd publicado en el Registro Oficial {...)".

1.12 El articulo 1 del Estatuto de la Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas -
AME-, prescribe: “La Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas AME, es una
institucion publica, auténoma y permanente, creada por ley para la representacion,
asistencia y coordinacion de las municipalidades del Ecuador destinada a promover
la democracia interna, la solidaridad, la representacién y la parficipacion de todos
sus miembros, goza de personeria juridica, de derecho publico y pafrimonio propio”.

1.13 En el articulo 3 del Estatuto de la Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas —
AME-, se determina entre sus fines: “(...]Jb) Promover el progreso de los gobiernos
auténomos descentralizados municipales, para la cual prestard asistencia técnica y
capacitacién, desconcentrada, en todos los niveles de la Administracién Municipal;

(...) €] Cooperarcon sus asociados y el Gobierno Central en el estudio y preparacion

de planes, programas y proyectos de ley que redunden en beneficio de los intereses

de los territorios respectivos (...] n) Realizar la coordinacion de las relaciones
intergubernamentales, con todos los niveles de gobierno local y asociaciones de% 4
gobiernos auténomos descenfralizados™.
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1.14 Enla XLl Asamblea General de la Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas,
de fecha 16 de agosto de 2019, se procedié a la eleccion de los nuevos vocales del
Directorio del Comité Ejecutivo de la Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas,
resultando electo en calidad de Presidente del Comité Ejecutivo de la AME, el Lcdo.
Raul Delgado Orellana.

ASOCIACION DE PROFESIONALES DE GESTION DE RIESGOS DEL ECUADOR

1.15 La Asociaciéon de Profesionales de Gestidon de Riesgos del Ecuador, es una
institucién integrada por gestores del riesgo de desastres que laboran en instituciones
publicas y privadas en todo el pais, legalizada mediante acuerdo ministerial MDT -
0060-2017, cuyo objetivo es establecer una representacion gremial para aportar a
los modelos de desarrollo desde los preceptos y enfoques de la gestion de riesgos.

1.16 La Asociacion tiene por objeto centfral dentro de sus ejes de trabagjo,
desarrollar acuerdos interinstitucionales para el fomento de la investigacién y del -
desarrollo del conocimiento en la gestion de riesgos en el marco del desarrollo
sostenible y construccion de comunidades resilientes, desde un enfoque holistico
integral.

1.17 El fortalecimiento de las capacidades de los asociados y de los diferentes
actores de la sociedad civil es una de las lineas de frabajo priorizada para
desarrollarla en conjunto con las instituciones de educacién superior a nivel local y
nacional.

1.18 Aportar con las instituciones publicas en la transversalizacion vy
contextudlizaciéon de enfoques e instrumentos sobre la gestion de riesgos de desastres
en los diferentes campos del conocimiento, mediante el desarrollo de proyectos de
vinculacién comunitaria para la reduccién del riesgo de desastres fomentando el
desarrollo sostenible.

1.19 Mediante oficio N° INEC- INEC -2020- 0429-O del 11 de septiembre 2020, el INEC
propone al SNGRE crear una estrategia para el levantamiento de informacion de
ciudades resilientes a nivel cantonal.

1.20 Con oficio N° SNGRE-SNGRE-2020- 2772-O del 21 de septiembre 2020, el SNGRE
responde a la iniciativa del INEC y genera el taller para la consfruccion de
indicadores para la propuesta del programa de municipios resilientes.

1.21 A través de oficio N° INEC —-INEC -2020- 0478 -O del 15 de octubre 2020, el INEC
invita a SNGRE, AME y ASOCIACION a continuar trabajando en la obtencion de
informacion estadistica de riesgos y desastres.

1.22 Mediante oficio N° SNGRE-SNGRE 2020-3129- O del 30 de noviembre 2020, el
SNGRE acepta participar en el frabajo conjunto de municipios resilientes.
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1.23  Con oficio N° APGdR- Ecuador-OF- 105- 2020, la ASOCIACION acepta trabajar
en este proyecto de municipios resilientes y propone la firma de un convenio de
cooperacion interinstitucional.

1.24 A través de reunién virtual mantenida entre las méximas autoridades del INEC,
SNGRE, AME y ASOCIACION, el dia lunes 03 de mayo 2021, acuerdan la suscripcion
de un convenio para generar informacién estadistica en el tema de riesgos y
desastres.

1.25 Mediante memorandos INEC-CGTPE-2021-0271-M del 07 de mayo de 2021 e
INEC-INEC-2021-0214-M del 09 de mayo de 2021, se solicitd y autorizd la suscripcion
de este convenio.

1.26 Con los antecedentes expuestos, el SNGRE, INEC, AME y la ASOCIACION
acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO DEL CONVENIO:

El presente convenio tiene por objeto la cooperacion interinstitucional mediante el
acceso a la informacién, capacitaciéon, acompanamiento, asistencia tecnica y
levantamiento de informacidn, tendiente a promover la investigacion y procesos de
educacién continua estableciendo para el efecto los nexos de coordinaciéon y
cooperacién necesarios entre las Instituciones participantes de la presente.

CLAUSULA TERCERA. - AMBITO DE LA COOPERACION:

El Instituto Nacional de Estadisticay Censos (INEC), el Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias (SNGRE), la Asociacion de Municipalidades Ecuatorianas
(AME) y la Asociacién de Profesionales de Gestién de Riesgos (ASOCIACION), en
beneficio reciproco, se comprometen a intervenir en las dreas o campos de dccion
que se detallan a continuacion:

3.1. Asesoria Técnica: Acompanamiento en la construccidon de propuestas,
herramientas, metodologias, programas y proyectos para el desarrollo de
investigacion, generacion de informacién que sea Util para el andlisis y toma de
decisiones de los Gobiernos Auténomos Descentralizados en el marco de la
gestién de riesgos.

3.2. Formacién Continua: Apoyo al fortalecimiento de las capacidades dentro de las
atfribuciones de las instituciones participantes relacionadas a la generacion de
informacién, manejo y administracién de la misma, entorno a la gestion cl@/
resgos. /
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3.3. Proyectos de Investigacién y Vinculacién: Desarrollo de acciones confintas para
la ejecucidn de los proyectos que contribuyen a la generacién de informacion
de la gestién de riesgos, resiliencia ciudadana y estrategias en el cambio
climdtico.

3.4. Uso de instalaciones: Comprende el uso de las instalaciones de las oficinas afines
con el objeto del convenio, y otros espacios previa coordinacion y aceptacion
de las partes.

CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
4.1.- OBLIGACIONES CONJUNTAS:
LAS PARTES, en el marco del presente Convenio, se comprometen a lo siguiente:

a) Redlizar las acciones necesarias denfro del dmbito de sus competencias, para el
cumplimiento del objeto del presente Convenio.

b) Designar el personal necesario para dar cumplimiento al objeto del Convenio.

¢) Proporcionar de forma oportuna la informacion requerida para alcanzar [os
objetivos planteados.

d) Definir hoja de ruta anual, con la finalidad de planificar y definir avances y
continuidad del presente convenio.

e) Establecimiento y actualizacién de indicadores de gestion de riesgos para la toma
de decisiones.

f) Coordinar talleres para fortalecer capacidades en el uso y aplicacion de
herramientas tecnoldgicas para la generacién de informacion

g) Participar en la construccion de fichas metodologicas e indicadores de la gestion
de riesgos, resiliencia ciudadana y estrategias en el cambio climdatico.

h) Generar procesos de incidencia con las instituciones involucradas para crear
propuestas de politica publica a nivel local enfocados en las competencias de
los GADM.

4.2.- OBLIGACIONES DEL INEC:

a) Participar en la elaboracién y ejecuciéon del cronograma anual de acciones sujeto
a seguimiento y evaluacién de forma coordinada.

b) Revisar segun corresponda como referencia para la generacion de normativa 'y
estdndares de desastres, herramientas metodoldgicas propuestas por las partes
previa revision e informes técnicos.

¢) Velarpor el cumplimiento del modelo de produccién estadistica en la generacion
de informacion estadistica de la gestion de riesgos, resiiencia ciudadana vy
estrategias en el cambio climatico.

d) Coordinar el desarrollo de mallas de validacion correspondientes al formulario de
Municipios resilientes.
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e) Coordinar que la malla de validacion a usarse como insumo para el desarrollo del
modulo de software correspondiente a municipios resilientes, ha sido aceptada
por todas las entidades involucradas.

f) Revisar que la malla de validacién aceptada por “SNGRE”, “INEC", "AME" y
“ASOCIACION" para el desarrollo del médulo de software, haya sido
implementada en el sistema.

g) Participar en las capacitaciones relacionadas con el uso del sistema SNIM para el
ingreso de informacién de municipios resilientes.

h) Brindar asesoria metodolégica en el dmbito de sus competencias, para el
desarrollo del mdédulo de software correspondiente a municipios resilientes.

i) Emitir observaciones sobre el funcionamiento del moédulo de software
correspondiente a municipios resilientes para su continuo mejoramiento.

j) Brindar asesoria en temas estadisticos y presentacion de resultados de municipios
resilientes a “SNGRE”, "AME" y “"ASOCIACION".

k) Realizar la publicacién de los datos oficiales mediante la publicacién de los
indicadores y tabulados acordados.

4.3.- OBLIGACIONES DE LA ASOCIACION:

a) Fortalecer los procesos técnicos llevados a cabo por las diferentes direcciones
agregadoras de valor de las partes en los que fuere solicitado.

b) Incorporar a los técnicos de las partes en procesos de investigacion aplicada y de
fortalecimiento de capacidades.

c) Cooperar en el desarrollo de mejoras y/o métodos técnico - cientificos para el
diagndstico y evaluaciéon de amenazas, vulnerabilidades y riesgos.

d) Brindar Asistencia técnica y apoyo para revision y/o elaboracién de manuales,
lineamientos y politicas enfocadas en el desarrollo de la gestion de riesgos vy
resiliencia econédmica y territorial.

e) Asistir técnicamente para elaborar protocolos y procedimientos para definir flujos
de informaciéon de gestion de riesgos.

f) Utilizar y acceder a informacidén elaborada a partir de los datos obtenidos por
parte de INEC, SNGRE y AME conforme el articulo 21 de la Ley de Estadistica y
demds normativa emitida referente al uso y confidencialidad de la informacién.

4.4.- OBLIGACIONES DEL SNGRE:

a) Apoyar el cumplimiento del modelo de produccion estadistica para el
levantamiento de informacién de gestidon de riesgos y desastres.

b) Aportar con conocimiento técnico y metodoldgico en la parte de gestion de
riesgos y desastres, en la construccidn de instrumentos de recoleccion.

c¢) Contribuir con el conocimiento técnico y metodoldgico en gestion de riesgos vy
desastres para validar la informaciéon obtenida.

d) Participar en el andlisis de la informacién recolectada de gestién de riesgos y
desastres.

e) Participar activamente en las pruebas del Sistema Nacional de Informacio 7[,
Municipal — SNIM previo su funcionamiento.

Coordinacion General de Asesoria Juridica
Pagina 7 de 15 GTE/HS0



lIN — .j‘ﬁ‘ b S e Asaciacion de
‘ ‘ Ly A o WWETE T, PROFESIONALES
1 l. s BRI TIALHANAL 1 y y \'\: J §r - — ol Centinn ol Rk '
IR MG AL e STAGRIEA ¥ FRRLY ; ERGES 98 arorey

ﬂ . \.‘-

f) Utillizar y acceder a informacién elaborada a partir de los datos obtenidos
conforme el articulo 21 de la Ley de Estadistica y demds normativa emitida
referente al uso y confidencialidad de la informacion.

g) Informar y socializar oportunamente a las Partes sobre nuevos proyectos,
programas, etc. relacionados con la recopilacién de informacion concerniente a
gestién de riesgos y desastres, en caso de que se desarrollen.

4.5.- OBLIGACIONES DE LA AME:

a) Analizar la viabilidad técnica de incluir variables requeridas por el INEC, SNGR, y
otras instituciones interesadas.

b) Aplicar mallas de validacién homologadas con los criterios establecidos por la
AME, SNGRE, INEC y, la ASOCIACION para el disefio de los formularios.

c) Desarrollar el médulo de software en el Sistema Nacional de Informacion
Municipal - SNIM - correspondiente a la informaciéon de Municipios Resilientes,
considerando la escalabilidad, accesibilidad y adaptabilidad a nuevos
requerimientos de informacién a ser levantados por AME, SNGRE, INEC y
ASOCIACION el médulo debe contar con la caracteristica y criterios
establecidos en la malla de validacion.

d) Administrar el Sistema Nacional de Informacion Municipal — SNIM.,

e) Capacitar a los técnicos, de AME, SNGRE, INEC y ASOCIACION para el ingreso
de informacion al SNIM.

f) Entregar variables categdricas con sus respectivas equivalencias (tablas de
catdlogos), con la finalidad de dar sentido a la informacion transferida, en caso
de existir.

g) Implementar en el sistema SNIM normas, politicas, procedimientos de seguridad
para garantizar la recopilacién de informacion.

h) Realizar la validacion de los datos ingresados por los GAD.

i) Utilizar y acceder a informacién elaborada a partir de los datos obtenidos por
parte de AME, SNGRE, INEC y ASOCIACION conforme el articulo 21 de la Ley de
Estadistica y demds normativa emitida referente al uso y confidencialidad de la
informacion.

CLAUSULA QUINTA. - PLAZO:

5.1 El presente Convenio tendrd un plazo de (5) afios, contado a partir de la fecha
de su suscripcion.

5.2. El Convenio podrd ser renovado por voluntad de LAS PARTES, para lo cual, al
menos con treinta (30) dias antes del vencimiento del plazo, la parte interesada
deberd presentar la solicitud de renovacién por escrito. La renovacion debera
formalizarse dentro de un plazo de quince (15) dias, mediante el instrumento legal
correspondiente, de no suscribirse dentro del plazo, se entenderd como no renovado.

CLAUSULA SEXTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO:
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Para la correcta administracion, supervision y evaluacion del presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional, las partes designan delegados que velaran por el
cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas
del presente instrumento, adoptardn las acciones que sean necesarias para evitar
retrasos, mantendrén informadas a sus mdximas autoridades del seguimiento vy
coordinacién, mediante informe semestral, conforme al objeto del presente
instrumento:

Por el INEC: se designa como administrador del presente convenio al Director/a de
Estadisticas Agropecuarias y Ambientales.

Por el Servicio Nacional de Gestibn de Riesgos y Emergencias: se designa como
administrador del presente Convenio al Subsecretario/a de Gestidon Informacion y
Andllisis de Riesgos.

Por la Asociacién de Municipalidades Ecuatorianas: se designa al Director/a Nacional
Técnico de Planificacion.

Por la Asociacién de Profesionales de Gestion de Riesgos del Ecuador: se designa al
Responsable del drea de capacitaciéon de la asociacion.

Los Administradores del Convenio a la conclusion del plazo o en caso de la
terminacién del Convenio, presentardn un informe de ejecucidén del mismo, a sus
mdximas autoridades, en un plazo no mayor a diez (10) dias, y de manera
concurrente semestralmente.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, serdn
designados con la debida antelacidn mediante documentacion oficial suscrita por
la méaxima autoridad de cada parte o su delegado, a fin de no interrumpir la
ejecucion y el plazo del convenio; para lo cual el o los administradores salientes
deberdn presentar un informe de su gestion y la entrega recepcién de actividades a
sus mdximas autoridades, para que el o los nuevos delegados continien con las
mismas.

CLAUSULA SEPTIMA. - FINANCIAMIENTO:

Por la naturaleza del presente Convenio, las partes declaran que no existen
obligaciones de orden financiero, razén por la cual no contraen relaciéon laboral de
dependencia sobre el personal de la otra institucidon que participe en la ejecucion
del presente Convenio. Cada una de las partes serd responsable de los salarios
impuestos, beneficios u ofras obligaciones laborales respecto a su personal destinado
a la ejecucién del presente Convenio.

CLAUSULA OCTAVA- MODIFICACIONES:

8.1. Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o
enmendados de mutuo acuerdo durante su vigencia, mediante un convenio
modificatorio siempre y cuando las modificaciones que se realicen no afecten el ‘{L
objeto del convenio y exista un informe técnico previo de las dos partes.
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8.2. Previa a la aceptacion de la modificacion solicitada, las méximas autoridades de
las partes luego del informe de los administradores, podran someter este pedido al
andlisis de sus dreas técnicas y juridicas correspondientes, quienes analizaran la
pertinencia de los ajustes, y tendrén un plazo de quince (15) dias, a partir de la
notificacion de la intencién de modificacién, para emitir un pronunciamiento al
respecto.

CLAUSULA NOVENA. - TERMINACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio podrd terminar por cualquiera de las siguientes causales:

Q)
b)

c)

d)

Por vencimiento del plazo;
Por cumplimiento de las obligaciones;

Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda
continuarse su ejecucion por motivos técnicos, econdémicos, legales o sociales,
para lo cual celebrardn un acta de terminacion por mutuo acuerdo. La parte
que por los motivos antes expuestos no pudiere continuar con la ejecucién del
presente Convenio, deberd nofificar con su intencién de dar por terminado el
presente convenio a su contfraparte con freinta (30) dias de antelacion alafecha
en que deseen terminar el mismo;

Por terminacién unilateral de cualquiera de las Partes, siempre que se alegue
incumplimiento de las obligaciones de la ofra, debidamente motivada;

Se considera incumplimiento cuando, el objeto, las obligaciones y los
compromisos asumidos, no se efectlen de acuerdo a lo estipulado en el
presente convenio; para el efecto, la Parte que quisiera dar por terminado este
compromiso antes del tiempo previsto, tendrd la obligacién de comunicarlo por
escrito a la ofra parte, con tfreinta dias de anticipacion, informando cuales son
las razones o motivos de la terminacion;

Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo
alegare, y notificado dentro del término de 72 horas de ocurrido el hecho. En
estos casos, se suscribird la respectiva acta de terminacion en el que se
determinardn las causas descritas como causales de terminacién del Convenio.
Se consideraran causas de fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el
articulo 30 del Cdédigo Civil;

En cualquiera de los casos de terminacién del presente convenio, se realizard
una liquidacién técnica y financiera de ser el caso, en la que se dejard
constancia detallada de lo ejecutado, las Partes deberdn suscribir un acta de
liguidacion y finiquito;
Coordinacién General de Asesoria Juridica
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g) La terminacién del presente Convenio, por cualquiera de las causales antes
sefaladas, no afectard la conclusion del objeto y las obligaciones que las partes
hubieren adquirido y que se encuentren ejecutando en ese momento, salvo que
éstas lo acuerden de otra forma. No obstante, la terminacion del Convenio no
implicard el pago de indemnizacion alguna ni entre LAS PARTES ni con terceros.

CLAUSULA DECIMA. - ACTA DE FINIQUITO O TERMINACION DE CONVENIO:

Al finalizar el presente Convenio, LAS PARTES, a través de los Administradores del
Convenio, suscribirdn un Informe de Terminacion de Convenio, en el cual constard la
causal alegada para la terminacién y las obligaciones estipuladas y su cumplimiento.
Posterior a ello, una vez avalado el informe por las mdximas autoridades de LAS
PARTES o sus delegados, se suscribird el Acta de Finiquito o Terminacion de Convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - RELACION LABORAL Y CONTRACTUAL:

11.1. LAS PARTES acuerdan que este Convenio no podrd interpretarse de manera
alguna como constitutivo de cualquier tipo de asociacion o vinculo de cardacter
laboral entre LAS PARTES, sus servidores, nirelacion confractual alguna. Las relaciones
laborales y de seguridad social se mantendrdn en todos los casos entre la parte
contratante y sus respectivos servidores, aun en los casos de los trabajos realizados
conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con equipos de cualquiera
de LAS PARTES.

11.2. En ningUn caso podrd considerarse a la otra parte como pairdn sustituto,
solidario o por intermediacién, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con dicho personal, debiendo la parte que contraté al trabajador o
servidor publico, liberar de toda responsabilidad a la otra en caso de conflictos
laborales provocados por su personal.

CLAUSULA: DECIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL:

12.1. Las partes conocen que la informacién generada en el proyecto que se
desarrolle o cualquier material resultante del mismo, son de propiedad del Estado
ecuatoriano; en virtud de lo establecido en la Constitucidn de la Republica del
Ecuador.

Las partes reconocen que no se podrd hacer, en ningun caso, uso comercial, atentar
o reclamar derechos de propiedad intelectual o beneficio econdmico alguno de los
mismos.

La propiedad intelectual que se pudiere generar en el contexto del presente
Convenio, estard sujeta a las disposiciones del Codigo Orgdnico de la Economia
Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion, otorgando el reconocimiento

que corresponda en el caso de que las partes o los servidores/as hayan intervenid

en la ejecucion de obras cientificas. 7 ‘f('

Coordinacion General de Asesoria Juridica
Pagina 11 de 15
GTE/HSO



‘4.-’ — Asaciacion de
!I| _— F 1 A A »a‘« L ] PROFESIONALES
1 B : 3 Hatnd i L S g o e Sntioon el Rieaos s

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD Y BUEN USO DE LA INFORMACION:

13.1. Las partes se obligan a observar absolutamente el principio de confidencialidad
del dato personal y el principio a la reserva del dato estadistico, de conformidad con
lo que establecen los articulos 6 y 17 de Ley Orgdanica de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, asi como el articulo 21 de la Ley de Estadistica. Para el efecto
y sin perjuicio del cumplimiento del presente convenio, las partes se comprometen a
mantener el sigilo de informacién que deba ser ufilizada, procesada o
intercambiada, ademds de los medios y demds elementos que deban ser
especificados.

13.2 Cualquier informacién intercambiada, facilitada o creada entre las Instituciones
firmantes, no podrd ser difundida sin autorizacién expresa de cada una de sus
autoridades, sino bajo la forma y los pardmetros establecidos para el fratamiento de
la misma, determinados en este Convenio.

13.3 De igual manera, las partes acuerdan utilizar la informacién Unicamente para
efectos del convenio, con fines estadisticos y los establecidos en el presente
instrumento; en observancia al principio de confidencialidad de la informacion, las
partes deberdn realizar y suscribir convenios de confidencialidad con cada uno de
los servidores que previamente han sido asignados para el manejo de la informacion
confidencial, proveniente de este convenio, para lo cual se considerard los siguientes
aspectos: a) tienen una necesidad sustantiva para conocer dicha informacion en
relacion directa con el convenio; b) han sido informados sobre la confidencialidad
de dicha informacién; y, c) estan obligados a proteger toda informacién reservada y
confidencial de difusién no autorizada de cualquier fuente, a la cual hayan tenido
acceso en el curso de sus funciones.

13.4 Las partes, se obligan a tomar las medidas necesarias y apropiadas para
mantener como confidencial la informacién que sea obtenida como fruto de este
Convenio que sea susceptible a dicho tratamiento.

13.5 Independientemente de las responsabilidades administrativas, civiles y penales
que diera lugar

CLAUSULA DECIMA CUARTA - CONTROVERSIAS:

14.1. En el caso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacion que
surja de la interpretaciéon y aplicaciéon relacionada con este convenio o posteriores
enmiendas del mismo, o de cualquier cuestion no confractual relacionada con el
convenio, serd resuelta de forma directa y amigable por los representantes legales
de las partes en un plazo no mayor a treinta (30) dias.
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14.2. De no mediar acuerdo alguno en el asunto controvertido, los comparecientes
podrdn someterlo, libre y voluntariamente al procedimiento de mediacion que se
lleva en el centro de Mediaciéon de la Procuraduria General del Estado, conforme a
lo establecido en la Ley de Arbitraje y Mediacion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:

Los documentos habilitantes del presente Convenio y que se adjuntan en calidad de
anexos, son todos aquellos que se mencionan en los antecedentes relativos a la
calidad de los comparecientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Las partes sefialan su domicilio para recibir nofificaciones, autorizaciones,
aprobaciones o cualquier otro acto de naturaleza administrativa o juridica, para la
ejecucién del presente convenio, las siguientes direcciones:

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS

Direccién: Juan Larrea N15-36 y José Riofrio
Ciudad-Provincia: Quito - Pichincha
Teléfonos: 2544326

Correo electrénico: inec@inec.gob.ec

SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS:

Direccién: Edificio Centro Integrado Seguridad, Km 0.5 via Puntilla-Samborondén.
Ciuvdad-Provincia: Samboronddén - Guayas

Teléfono: 593-4 2593-500 Ext. 1101

Correo electrénico: subsecretario.informacionyandalisis@gestionderiesgos.gob.ec

ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES ECUATORIANAS:
Direccién: Agustin Guerrero N5-24 y José Maria Ayora
Ciudad-Provincia: Quito - Pichincha

Teléfono: 593-2-246-7994

Correo electrénico: luis.barsallo@ame.gob.ec

ASOCIACION DE PROFESIONALES DE GESTION DE RIESGOS DEL ECUADOR

Direccidén: Madrid y Valladolid N24-27

Ciudad-Provincia: Quito-Pichincha

Teléfonos: 09875828%4

Correo electrénico: aso.nac.profesionales.gdr@gmail.com.

Para la ejecucion del convenio, las nofificaciones serdn readlizadas por correo
electrénico (e-mail), por escrito o cualquier otro medio que permita dejar constancia

de la nofificacién o en su caso, de su recepcién. Las partes estdn obligadas a notificar ;
el cambio de domicilio. 7 ‘é
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - ACEPTACION DE LAS PARTES:

Para constancia, libre, voluntariomente y de comun acuerdo, previo al cumplimiento
de todos y cada uno de los requisitos exigidos por las leyes de la materia, las partes
declaran expresamente su aceptacion a todo lo convenido en el presente convenio,
a cuyas estipulaciones se someten, y en tal virtud, lo suscriben, en cuatro ejemplares
del mismo tenor y efecto legal.

Dado en la ciudad de Quito, a los trece dias de mayo del dos mil veinte y uno.

/

s, 2/
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Mdt. Victor Bucheli Ledn
DIRECTOR EJECUTIVO SUBROGANTE
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS - INEC

QMQFE;FRommeI Salazar
DIRECTOR GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS - SNGRE
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